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Ai docenti dell’'IC G. Matteotti di Aprilia
Al Dsga

Al Sito Web d’Istituto

Oggetto: Avviso per la selezione di personale interno Psicologo per I’attivazione di uno
SPORTELLO DI ASSISTENZA E SUPPORTO PSICOLOGICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e
forniture”;

VISTO I'art. 1, comma 697 della Legge n. 234/2021che incrementa il Fondo per il funzionamento delle
istituzioni scolastiche per I'anno 2022 e lo destina a supportare il personale delle istituzioni scolastiche
statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per I'assistenza e il supporto psicologico
in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza
epidemiologica da COVID-19.

VISTA la Nota prot. 9584 dell’8 marzo 2022, avente per oggetto: “E.F. 2022-Avviso assegnazione




risorse finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per I'assistenza e il supporto
psicologico — art. 1 697, comma 697, L. n. 234/2021

VISTA la Nota prot. n. 50991 del 7 novembre 2022 Oggetto: E.F. 2022 — Avviso erogazione risorse
finalizzate all’attivazione di servizi professionali per I’assistenza e il supporto psicologico ex art. 1,
comma 697, L. n. 234/2021 - Indicazioni amministrativo-contabili

VISTA la disponibilita in bilancio pari a € 2.371,79 per la stipula del contratto di uno psicologo;

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare
svolgimento dell’offerta formativa;

RITENUTO di dover procedere per |'acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di
affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli aspiranti
all'incarico;

TENUTO CONTO che I'impegno del servizio € ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 2,

lettera b) del D.Lgs n. 50/2016;

CONSIDERATO che Lo Sportello di Ascolto Psicologico avra I'obiettivo di fornire “Supporto psicologico a
studenti e personale della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e
per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire
I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico”.

TENUTO CONTO che per la realizzazione del suddetto progetto si intende preliminarmente procedere
all'individuazione di una professionalita interna alla scuola che abbia i requisiti idonei a ricoprire detto
incarico;

CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e

professionalita;

EMANA

il seguente awviso per il Reclutamento di ESPERTO INTERNO, con titolo accademico in PSICOLOGIA per il
supporto psicologico agli studenti, alle famiglie e al personale della scuola per rispondere a traumi e disagi
derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali,
traumi psicologici e per prevenire I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.
La modalita di partecipazione alla selezione di cui al presente bando ¢ la seguente:
¢ Sono condizioni di partecipazione al presente Bando:

> docente in servizio presso I'l.C. G.Matteotti di Aprilia

> |a Laurea in Psicologia



> almeno 3 anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi

> impossibilita per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti professionali di natura diversa

rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti e loro

familiari, della presente istituzione scolastica

¢ la domanda di partecipazione alla selezione, allegata al presente Avviso di selezione, indirizzata

Dirigente Scolastico, dovra pervenire entro le ore 12.00 del giorno 16 dicembre 2022 tramite posta

elettronica all’indirizzo Itic824009 @istruzione.it o BREVI MANU entro la stessa data e ora, presso gli

Uffici di segreteria

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico assistito dal DSGA e da un assistente

amministrativo che si atterranno alla seguente tabella per I'attribuzione del punteggio:

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 45 PUNTI)

Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla psicologia dello
sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, gestione e
intervento con i BES, ecc.) 2

Master Universitari di Primo Livello relativi alle problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica) 4

Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della psicopatologia
dell'apprendimento scolastico e delle problematiche inerenti la psicologia
dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica) 8

Congressi di almeno 30 ore inerenti I'ambito della psicologia
dell'apprendimento scolastico e delle problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficolta
comportamentali, difficolta socio-relazionali, disabilita) con conseguimento

dei relativi crediti ECM 5

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti pubblici o privati inerenti

I'ambito degli apprendimenti scolastici e delle problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficolta
comportamentali, difficolta socio-relazionali, disabilita) con conseguimento

dei relativi crediti ECM 10

Criteri di
attribuzione dei
punteggi

1 punto per un
titolo, 2 per due
titoli (massimo)

2 punti per un
titolo, 4 per due
titoli (massimo)

4 punti per un
titolo, 8 per due
piu titoli (massimo)

1 punto per ogni
esperienza
documenta, max 5
punti

2 punti per ogni
esperienza
documentata, max
10 punti
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Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE Dottorato di Ricerca in

Psicologia (con percorso di studi orientato alla psicologia dello sviluppo, alla

psicologia scolastica, alla neuropsicologia dell'eta evolutiva) 12 6 punti per ogni
titolo, max 12 punti

Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee) reviewed inerenti I'ambito

degli apprendimenti scolastici e delle difficolta evolutive, delle quali si

fornisce il codice ISBN 4 1 punto per ogni
pubblicazione, max

4 punti

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) Punti Criteri di
attribuzione dei
punteggi

Contratti per attivita di Sportello d'ascolto scolastico documentati e
retribuiti di almeno 20 ore annue (anno scolastico), indipendentemente dal
numero di scuole in cui si opera 15/dal1la2anni:5
punti,da3ab5
anni: 10 punti,
oltre 5 anni: 15

punti
Attivita di consulenza e collaborazione con le istituzioni scolastiche a
supporto dei processi di inclusione con particolare riguardo alla redazione
dei PEI per gli alunni con disabilita e dei PDP per gli alunni con DSA, per ogni
anno scolastico indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera 3|1 punto per ogni

anno di attivita,
max 3 punti
Attivita di formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione di
almeno 6 ore con accreditamento del Ministero dell'lstruzione, per conto di

associazione o di enti 10{2 punti per ogni
corso, max 10 punti

Attivita di formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione di
almeno 6 ore, per conto di singole Istituzioni scolastiche o di reti di scuole

[$;]

1 punti per ogni
corso, max 5 punti

Esperienze documentate di lavoro in equipe ed in rete con servizi e 12 2 punti per ogni
istituzioni del pubblico e del privato sociale esperienza max 12
punti

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara corrisposto previa
presentazione di sintetica relazione al termine delle attivita;

Il compenso orario lordo dipendente é quello stabilito dal C.C.N.L di categoria, oltre i contributi a
carico dell’amministrazione. Per un importo complessivo disponibile in bilancio e pari ad € 1.494,65
onnicomprensivi di tutti gli oneri a carico dello Stato

Ai sensi del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in

ottemperanza alle norme vigenti.



SI PRECISA CHE:

¢ in caso di pil aspiranti, il Dirigente Scolastico procedera all’aggiudicazione sulla base della graduatoria
come da tabella di valutazione. Le domande pervenute oltre i termini non saranno prese in considerazione;

¢ valutata l'idoneita dell’esperto interno, il dirigente scolastico, si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.

¢ |e attivita si svolgeranno nel corso dell’anno scolastico 2022/2023 in base al calendario concordato
con il Dirigente Scolastico, tenendo preliminarmente conto delle effettive esigenze della scuola;

¢ il presente bando ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica https://icmatteottiaprilia.edu.it/

e in Amministrazione Trasparente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.>s? Marzia Mancini

Firmato da:
P MANCINI MARZIA
(Documento firmato digitalmente al sensi del D.Lgs 82/2005
s.m.i. e norme collegate)
09/12/2022 17:31:37


https://icmatteottiaprilia.edu.it/

		2022-12-09T17:31:38+0100
	MARZIA MANCINI




